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O presente documento foi elaborado tendo por base os principios orientadores enunciados no
Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria (PA) e nas Aprendizagens Essenciais (AE).
Os alunos deverédo desenvolver um conjunto de competéncias que resultam da combinacdo dos
conhecimentos, capacidades e atitudes. Consideram-se as seguintes areas de desenvolvimento e
aquisicdo de competéncias-chave (Descritores do perfil dos alunos):

A — Linguagem e textos

B — Informacg&o e Comunicacao

C — Raciocinio e resolucéo de problemas

D — Pensamento critico e pensamento criativo

E — Relacionamento interpessoal

F — Desenvolvimento pessoal e autonomia

G — Bem-estar, saude e ambiente

H — Sensibilidade estética e artistica

| — Saber cientifico, técnico e tecnolégico

J — Consciéncia e dominio do corpo

A avaliacdo em Educacao Visual, no 2° ciclo do ensino basico tem como referéncia as finalidades
e 0s objectivos da disciplina, de acordo com 0s seguintes parametros: técnicas, conceitos,
processo, percepcao, expressao, valores e atitudes.

E assim valorizado o processo de realizaco, aplicacdo das técnicas previamente ensinadas e o
empenho que os alunos demonstram na execucédo dos trabalhos definidos pelo professor.

E importante observar o processo evolutivo na sequéncia dos trabalhos e ter uma anélise mais
consistente das capacidades demonstradas pelo discente ao longo de cada periodo.

Assim, é relevante ndo apenas o resultado final, mas todo o processo que levou a concretizagdo

desse mesmo trabalho.
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Descritores

- Recorrer a varios processos de registo de ideias.

- Desenvolver individualmente e em grupo projetos de

trabalho.

Conhecimentos, Capacidades e Atitudes do perfil Instrumentos de avaliacéo Peso
dos alunos
- Identificar diferentes manifestacdes culturais do
patriménio local e global, utilizando um vocabulario
18 especifico e adequado.
x
Q o .
% | - Compreender os principios da linguagem das artes e Trabalhos em grupo/
% visuais integrada em diferentes contextos culturais. pesquisas;
A
Q . . ~ . e Questdes de aula escrita
lg - Reconhecer a tipologia e a funcdo do objeto de arte. Q
@© B ou oral;
& | - Descrever com vocabulario adequado os objetos .
o e Fichas de trabalho
o S | artisticos. c _
2 < realizadas nas aulas;
=
% - Analisar criticamente narrativas visuais, tendo em conta e Fichas de avaliagéo;
o . . - D
O as técnicas e tecnologias artisticas. e Grelha de observacao e
o
2 . _ ~ T s o
E o |- Utilizar os conceitos especificos da comunicacao F registo refativo a 20%
g ZC& visual construcao do
) ' .
_8 H conhecimento;
c - Compreender os significados, processos e :
S P 9 P | e Fichas de trabalho
£ intencionalidades dos objetos artisticos. .
8 realizadas de forma
@ | - Intervir na comunidade, individualmente ou em grupo, assincrona;
o .
18 reconhecendo o papel das artes nas mudancgas sociais.
g
© | - Expressar ideias, utilizando diferentes meios e
o
& | processos.
—
k= . L
- Transformar narrativas visuais.
- Utilizar diferentes materiais e suportes para realizacéo
relh rvaca
dos seus trabalhos. c  [Crelhadeobservacao e
registo relativo a
- Reconhecer o quotidiano como um potencial criativo ~
D construgéo do
para a mobilizacdo de ideias. . )
o conhecimento;
o 5] » - E
o < | - Inventar solugbes para a resolucdo de problemas no e Trabalhos em grupo/
-~ e
S ~ P .
g O | processo de producéo artistica. E pesquisas;
o ()]
% 2 | - Tomar consciéncia da importancia das carateristicas do » Acompanhamento de
o < L, H .
s g trabalho artistico. trabalhos de forma 50%
= ] sincrona e assincrona;
£ £ | - Manifestar capacidades expressivas e criativas nas I .
o) o . . . e Observacao direta;
a) < | suas producbes, evidenciando o0s conhecimentos L _
n N e Avaliacdo sumativa no
adquiridos. _ )
J final de cada periodo.
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Responsabilidade em diferentes modalidades de  Observagao direta;
ensino; e Grelha de registo;

e Avaliacdo sumativa
— Assiduidade e pontualidade quer em sala de aula quer

em aulas sincronas;

no final de cada

. eriodo.
— Cumprimento de tarefas e prazos em sala de aula em D P
aulas sincronas e assincronas;
— Organizacdao/ rigor e higiene no trabalho. E
Desenvolvimento pessoal e bem-estar em diferentes F

modalidades de ensino;

Dominio nas Atitudes e Valores

— Comportamento e relag@es interpessoais;
— Participacao/persisténcia;
— Autonomia e colaboracéo.

30%

* Os meios pelos quais sdo aplicados os instrumentos de avaliagdo durante as aulas do regime
presencial deverdo ser adaptados em situacao de regime nao presencial, de forma sincrona ou
assincrona, nomeadamente através da plataforma Google Classroom, do Chat (bate-papo) da
Plataforma Cisco Webex e/ou de outras modalidades adequadas para o efeito.

Aprovado em Conselho Pedagédgico de 14 de outubro de 2020
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